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Al personale docente di questo Istituto  

all’albo online  
al sito web  

 
Atti - Sede  

 
OGGETTO: Decreto di approvazione delle graduatore di merito per la selezione di n. 10 alunni beneficiari, di cui n. 3 destinatari 
di uno specifico sostegno all’inclusione in quanto versanti in situazioni di particolare svantaggio, oltre n. 2 docenti 
accompagnatori, nell’ambito delle attività di mobilità di gruppo degli studenti previste dal Progetto PNRR_2024-1-IT02-
KA122-SCH-000240944 - Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico 
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) INTERVENTO: CUP B56E23004900006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
VISTA la Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) INTERVENTO: 
CUP B56E23004900006 – “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico 
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027”, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU;  
VISTA la proposta progettuale relativa a Programme Erasmus+ - Action Type KA122-SCH - Short-term projects for mobility of 
learners and staff in school education (KA122-SCH) - Call 2024 - Round Round 1; 
VISTE le informazioni rese note sulla piattaforma https://pnrr-erasmus.indire.it/beneficiary-project/2344 
VISTO in particolare le Istruzioni operative; 
VISTE in particolare le linee guida per il monitoraggio e la rendicontazione, INDIRE - Protocollo interno n.12587/2025 del 18-03-
2025; 
VISTO in particolare le Istruzioni per compilazione Accordo e allegati; 
VISTA la Guida al programma Erasmus+ Versione 1 (2024); 
VISTO l’accordo di concessione firmato dal Direttore generale dell’INDIRE, quale Agenzia Nazionale per il Programma Erasmus+ 
Ente di diritto pubblico Codice Fiscale: 80030350484 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi 
al/i progetto/i di mobilità, di cui alla “Scheda tecnica progetto di mobilità”, relativi all’Intervento CUP B56E23004900006 finanziato 
con il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 3 aprile 2023, n. 61 per la realizzazione di scambi ed esperienze formative 
all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento ed ampliamento del programma Erasmus+ 2021-2027, 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU Codice/i del/i progetto/i: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-
000240944; 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e.f. 2025 n. 9 del 24/01/2025; 
CONSIDERATA la variazione al bilancio annuale n. 29 del 28/06/2025; 
RICHIAMATA la delibera n. 51 del 20/06/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 
RICHIAMATA la delibera n. 21 del 20/06/2025 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 
RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio del 11/07/2025, prot. n. 12905; 
VISTA l’azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione dei finanziamenti, giusto prot. n. 11/07/2025, 
prot. n. 12907; 
ATTESA la necessità di individuare n. 10 alunni beneficiari, di cui n. 3 destinatari di uno specifico sostegno all’inclusione in quanto 
versanti in situazioni di particolare svantaggio, oltre n. 2 docenti accompagnatori, nell’ambito delle attività di mobilità di gruppo degli 
studenti previste dal Progetto PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000240944 - Realizzazione di scambi ed esperienze formative 
all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del 
PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) INTERVENTO: CUP B56E23004900006; 
VISTA l’opportunità altresì di sostenere la mobilità di n. 3 partecipanti con minori opportunità, coprendo i costi supplementari 
effettivamente sostenuti dai partecipanti con minori opportunità e dai loro accompagnatori (comprese le spese di viaggio e soggiorno, 
se giustificate e a condizione che la sovvenzione per questi partecipanti non sia richiesta mediante le categorie di bilancio "Viaggio" e 
"Sostegno individuale"); 
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VISTA la nomina della Prof.ssa Caterina Adamo quale Responsabile Unico del Progetto ai sensi art. 15 D.lgs.36/2023 nonché quale 
referente di progetto per ogni comunicazione; 
VISTO il d.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018; 
VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale e alunni della scuola e progetti di mobilità di istruzione scolastica; 
CONSIDERATA la necessità di organizzare le attività di formazione all’estero per perseguire le finalità degli obiettivi del progetto in 
oggetto; 
VISTA la necessità di organizzare la attività di mobilità di gruppo per n. 10 studenti oltre n. 2 docenti accompagnatori dal 9/11/2025 
al 15/11/2025 presso Openbaar Lyceum De Amersfoortse Berg Hooglandseweg-Noord 55 3813 VD Amersfoort T: 033-4618845 E: 
info@amersfoortseberg.nl; 
VISTO l’ Avviso interno per la selezione di n. 10 alunni beneficiari, di cui n. 3 destinatari di uno specifico sostegno all’inclusione in 
quanto versanti in situazioni di particolare svantaggio, oltre n. 2 docenti accompagnatori, nell’ambito delle attività di mobilità di gruppo 
degli studenti previste dal Progetto PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000240944 - Realizzazione di scambi ed esperienze formative 
all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del 
PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) INTERVENTO: CUP B56E23004900006, 
giusto prot. n. 12947 del 12/07/2025; 
VISTA la necessità di valutare le candidature pervenute entro il termine del 21/07/2025; 
CONSIDERATO l’attestato di valutazione del Dirigente Scolastico; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

 
• l’approvazione delle seguenti graduatorie di merito; 

 
GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE AGLI ALUNNI BENEFICIARI 

 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA NOME E COGNOME DEL CANDIDATO AMMISSIONE AL BENEFICIO 

1 Pipino Anna Ammesso al beneficio 

2 Targiani Benedetta Ammesso al beneficio  

3 Petrocelli Leonardo Raffaele Ammesso al beneficio 

4 Pasquariello Fabiana Ammesso al beneficio 

5 Santarcangelo Loris Antonio Ammesso al beneficio 

6 Bruno Federico Ammesso al beneficio 

7 Geronimo Francesco Paolo Ammesso al beneficio 

8 Donadio Gina Ammesso al beneficio 

9 Guerra Nicolò Ammesso al beneficio 

10 Montano Francesca Ammesso al beneficio 

11 Bennardo Sara NON Ammesso al beneficio 

12 Malvasi Francesco NON Ammesso al beneficio 
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GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE AGLI ALUNNI BENEFICIARI DEL SOSTEGNO INDIVIDUALE 

 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA NOME E COGNOME DEL CANDIDATO AMMISSIONE AL BENEFICIO 

1 Pasquariello Fabiana Ammesso al beneficio 

2 Petrocelli Leonardo Raffaele Ammesso al beneficio 

3 Targiani Benedetta Ammesso al beneficio 

 
 
GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA POSIZIONE DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE 

 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA NOME E COGNOME DEL CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUITO 

1 Adamo Caterina 23 

2 Passarelli Elena Immacolata 23 

 
• di pubblicare all’albo online dell’Istituzione scolastica nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale il presente provvedimento, avverso il quale sono ammessi i gravami previsti dalla legge. 
 
Le graduatorie relative agli esiti della valutazione saranno rese note attraverso affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito 
web, ove saranno visionabili per gg. 5 (cinque giorni), termine entro il quale sarà ammissibile la presentazione di eventuali reclami 
avverso l’esito della selezione.  
Trascorso tale termine le graduatorie saranno considerate definitive. Avverso il provvedimento definitivo è ammesso ricorso al TAR 
entro 60 giorni dalla pubblicazione e ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione 
all'Albo Pretorio. 

 
Policoro, lì 23/07/2025 

 
 
 
 
 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giovanna Tarantino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa successiva 


