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Al Sito web > sezione dedicata del PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 
Al Sito web > sezione Amministrazione Trasparente  

All’Albo online  
Alla bacheca telematica dell’Istituto  

Al fascicolo del progetto  
Al sistema informativo della Regione Basilicata per la gestione integrata 

 dei progetti di formazione professionale, lavoro e fondi europei FSE 
Atti – Sede 

 
OGGETTO: Decreto di approvazione e pubblicazione delle GRADUATORIE provvisorie di merito per il reclutamento di figure idonee 
ad assumere l’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, di ASSISTENTE TECNICO, di FIGURA DI SUPPORTO 
ORGANIZZATIVO e di ESPERTO FORMATORE, di selezione esterna per il reclutamento di figure idonee ad assumere l’incarico 
di ESPERTO COMMISSARIO ESTERNO relativamente agli interventi previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: 
F87G25000950006 - D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità 7 “Formazione e Istruzione” 
Obiettivo specifico ESO4.6 “Laboratori-STEM” - Avviso Pubblico “Laboratori STEM” Contributi per la realizzazione di “Laboratori 
didattici” destinati agli Istituti Scolastici statali e paritari secondari di primo e secondo grado della Basilicata Anno Scolastico 2025/2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
RITENUTO che con Decreto Dirigenziale, giusto prot. n. 13559 del 28/07/2026, l’Istituzione scolastica ha autorizzato per l’avvio di procedure 
di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento di incarichi  
individuali aventi ad oggetto l’attuazione degli interventi previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: F87G25000950006 - D.G.R. n. 
482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità 7 “Formazione e Istruzione” Obiettivo specifico ESO4.6 
“Laboratori-STEM” - Avviso Pubblico “Laboratori STEM” Contributi per la realizzazione di “Laboratori didattici” destinati agli Istituti 
Scolastici statali e paritari secondari di primo e secondo grado della Basilicata Anno Scolastico 2025/2026; 
VISTO che in data 29/07/2026, con provvedimento prot. n. 13592 del 29/07/2026, l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso ad evidenza 
pubblica di selezione mista - con priorità garantita al personale interno, seguito dal personale in collaborazione plurima ed infine dal personale 
esterno - per il reclutamento di figure idonee ad assumere l’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, di ASSISTENTE TECNICO, di 
FIGURA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO e di ESPERTO FORMATORE, di selezione esterna per il reclutamento di figure idonee ad 
assumere l’incarico di ESPERTO COMMISSARIO ESTERNO relativamente agli interventi previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: 
F87G25000950006 - D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità 7 “Formazione e Istruzione” 
Obiettivo specifico ESO4.6 “Laboratori-STEM” - Avviso Pubblico “Laboratori STEM” Contributi per la realizzazione di “Laboratori 
didattici” destinati agli Istituti Scolastici statali e paritari secondari di primo e secondo grado della Basilicata Anno Scolastico 2025/2026; 
VISTO l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale Le istanze dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica dell’I.I.S. "Enrico 
Fermi" e dovranno pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 3 settembre 2026 esclusivamente attraverso una delle seguenti modalità: 

• Tramite PEC (Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo: mtis01700x@pec.istruzione.it 
• Tramite E-mail ordinaria (PEO) all’indirizzo: mtis01700x@istruzione.it 

        Nell’oggetto della e-mail o della PEC dovrà essere obbligatoriamente riportata la seguente dicitura: “CANDIDATURA [Nome e 
Cognome] – PR FUTURI CAPITANI”; 

RITENUTO pertanto, che l'art. 6 del citato Avviso fissava il termine perentorio per la presentazione delle candidature alle ore 10:00 del giorno 
3 settembre 2026; 
CONSIDERATO che, entro tale scadenza, sono regolarmente pervenute n. 3 candidature da parte del personale interno all’Istituzione e n. 5 
candidature da parte di personale esterno; 
OSSERVATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 3 
dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività progettuali; 
VISTO che il Progetto prevede la valorizzazione degli alunni meritevoli (con prioritaria attenzione ai contesti a basso indicatore ISEE) tramite 
l'erogazione di appositi premi, la cui assegnazione è direttamente subordinata alla valutazione finale dei lavori/elaborati (output) realizzati dai 
ragazzi stessi al termine dei laboratori didattici; 
RITENUTO che, a garanzia della massima imparzialità, terzietà e trasparenza nell'assegnazione delle suddette premialità, la necessità 
inderogabile di selezionare esclusivamente tra il personale esterno all'Istituzione Scolastica i n. 3 Esperti chiamati a comporre la Commissione 
di Valutazione dei lavori dei ragazzi, in stretta ottemperanza a quanto prescritto dall'Art. 5 dell'Avviso Pubblico regionale e dalla FAQ n. 
25000698; 
VISTO che, fatto salvo il suddetto vincolo di esclusività esterna per i 3 Commissari per gli elaborati/output, per le restanti figure previste dal 
bando l’Istituzione Scolastica procederà all'individuazione attraverso le seguenti procedure selettive in ordine di preferenza: 
1. ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica;  
2. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, ricognizione del personale interno ad altra Istituzione Scolastica 

(c.d. collaborazioni plurime ex artt. 35 e 57 CCNL);  
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3. ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, 
ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, al personale esterno all’Istituzione Scolastica;  

RITENUTO pertanto, necessario procedere alla nomina di un'apposita Commissione per la valutazione delle istanze pervenute e dei relativi 
Curricula, al fine di individuare la figura professionale idonea a ricoprire l'incarico richiesto; 
CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere 
l’incarico; 
VISTA la disponibilità e la competenza del personale individuato a far parte della suddetta Commissione; 
CONSIDERATO di aver preso atto dell’identità dei candidati; 
VISTE le dichiarazioni rese dai componenti individuati, attestanti l’inesistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di 
astensione (ex d.lgs. 39/2013, art. 53 d.lgs. 165/2001 e art. 35-bis d.lgs. 165/2001), nonché le dichiarazioni di disponibilità all'incarico complete 
dei relativi Curricula Vitae; 
VISTO che con Decreto prot. n. 15270 del 07/09/2026 il Dirigente scolastico ha costituito e convocato la Commissione di valutazione per il 
reclutamento di figure idonee ad assumere l’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, di ASSISTENTE TECNICO, di FIGURA DI 
SUPPORTO ORGANIZZATIVO e di ESPERTO FORMATORE, di selezione esterna per il reclutamento di figure idonee ad assumere 
l’incarico di ESPERTO COMMISSARIO ESTERNO relativamente agli interventi previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: 
F87G25000950006 - D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità 7 “Formazione e Istruzione” 
Obiettivo specifico ESO4.6 “Laboratori-STEM” - Avviso Pubblico “Laboratori STEM” Contributi per la realizzazione di “Laboratori 
didattici” destinati agli Istituti Scolastici statali e paritari secondari di primo e secondo grado della Basilicata Anno Scolastico 2025/2026; 
CONSIDERATE le operazioni di valutazione svolte dalla Commissione in data 08/09/2026, i cui esiti sono rappresentati nel verbale conclusivo 
acquisito al prot. interno n. 15359 del 08/09/2026 che viene richiamato quale atto presupposto e giustificativo del presente provvedimento; 
ACCERTATA la regolarità delle operazioni svolte; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DECRETA 
 

1. l’approvazione delle GRADUATORIE provvisorie di merito per il reclutamento di figure idonee ad assumere l’incarico di 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, di ASSISTENTE TECNICO, di FIGURA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO e di 
ESPERTO FORMATORE, di selezione esterna per il reclutamento di figure idonee ad assumere l’incarico di ESPERTO 
COMMISSARIO ESTERNO relativamente agli interventi previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: F87G25000950006 - 
D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027, relativamente alla procedura avviata con pubblicazione 
dell’Avviso di selezione ad evidenza pubblica prot. n. 13592 del 29/07/2026 
[Allegato A]; 

2. la pubblicazione in data 08/09/2026 delle GRADUATORIE provvisorie di merito all'Albo pretorio online dell’Istituzione 
Scolastica, nonché nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale, sottosezione Bandi di gara e contratti / 
Progetti / Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 / Progetto FUTURI CAPITANI CUP: F87G25000950006 - 
D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorità 7 Formazione e Istruzione - Obiettivo specifico 
ESO4.6 Laboratori-STEM, raggiungibile al seguente link: https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS16807&node=4547635, in 
adempimento agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dal D. Lgs. n. 33/2013, in adempimento agli obblighi di pubblicità e 
trasparenza previsti dal D. Lgs. n. 33/2013, nonché la loro diffusione sul sito web d'Istituto e in ogni altra sezione o bacheca 
telematica ritenuta utile al fine di garantirne la massima pubblicizzazione [Allegato A]; 

3. per l’effetto, la pubblicazione dell’elenco dei partecipanti, con esclusione dei candidati riservisti, alle attività didattico-formative 
previste, per ciascun modulo, dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: F87G25000950006 - D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico 
PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 [Allegato B]; 

 
Avverso la presente graduatoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 15 giorni [quindici] dalla data di pubblicazione del presente 
provvedimento. Trascorso tale termine in mancanza di reclami l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da 
inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 gg. Le presenti graduatorie diventeranno altresì 
definitive a seguito della decisione sui reclami. 
In calce, quale parte integrante e costitutiva del presente provvedimento, si riportano le graduatorie provvisorie di merito nonché 
l’elenco dei partecipanti. 
 
Policoro, lì 08/09/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Giovanna Tarantino 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate 

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS16807&node=4547635
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Allegato A 
GRADUATORIE PROVVISORIE DI MERITO 

 
GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA POSIZIONE APERTA DI CUI ALLA LETT. a) AI FINI DELLE 

GRADUATORIE DI MERITO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO  

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

a) ANTONIETTA UGGINI (1) 56 1 

 
 
 
GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA POSIZIONE APERTA DI CUI ALLA LETT. b) AI FINI DELLE 

GRADUATORIE DI MERITO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ASSISTENTE TECNICO 

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

b) DOMENICO BONAMASSA (1) 44 1 

 
 
 

GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA PRIMA POSIZIONE APERTA AI FINI DELLE 
GRADUATORIE DI MERITO NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DIDATTICO-FORMATIVI PREVISTI DAL 
PROGETTO AVUTO RIGUARDO, IN PARTICOLARE, AL CONFERMENTO DELL’INCARICO DI FIGURA DI 

SUPPORTO ORGANIZZATIVO 

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

1 ANGELO INNONE (1) 67 1 
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GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA SECONDA POSIZIONE APERTA AI FINI DELLE 
GRADUATORIE DI MERITO NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DIDATTICO-FORMATIVI PREVISTI DAL 
PROGETTO AVUTO RIGUARDO, IN PARTICOLARE, AL CONFERMENTO DELL’INCARICO DI FIGURA DI 

ESPERTO DEL MODULO 1 "Sistemi Elettronici di Bordo, Sensoristica Marittima e Post-Elaborazione Dati" 

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

2 FRANCO SANTORO (3) 56 1 

 
 
 

GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA TERZA POSIZIONE APERTA AI FINI DELLE 
GRADUATORIE DI MERITO NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DIDATTICO-FORMATIVI PREVISTI DAL 
PROGETTO AVUTO RIGUARDO, IN PARTICOLARE, AL CONFERMENTO DELL’INCARICO DI FIGURA DI 

ESPERTO DEL MODULO 2 "Monitoraggio Ambientale Marino e Analisi della Qualità delle Acque Costiere" 

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

3 FRANCESCO MANCINI (3) 59 1 
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GRADUATORIE DI MERITO RELATIVE ALLA QUARTA POSIZIONE APERTA AI FINI DELLE 
GRADUATORIE DI MERITO NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI DIDATTICO-FORMATIVI PREVISTI DAL 
PROGETTO AVUTO RIGUARDO, IN PARTICOLARE, AL CONFERMENTO DELL’INCARICO DI MEMBRO 

DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE RISERVATO AD ESPERTI ESTERNI 

NUMERO POSIZIONE APERTA 
AI FINI DELLE GRADUATORIE 

DI MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

NOME E COGNOME DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA 

 
 
4 

STEFANIA GUALANO (3) 78 1 

SIMONE MODUGNO (3) 77 2 

 GUIDO BELTRAMI (3) 65 3 
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Allegato B 
ELENCO DEI PARTECIPANTI  

 
 

ELENCO DEI PARTECIPANTI  
 

TIPOLOGIA IMPIEGO: ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e ASSISTENTE TECNICO 
POSIZIONE APERTA AI FINI 
DELLE GRADUATORIE DI 

MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

INCARICHI PROPOSTI ALLA STREGUA DELLA PRESENTE PROCEDURA SELETTIVA COGNOME E NOME INCARICATO 
INDIVIDUATO 

a)  
Assistente Amministrativo di supporto alla gestione dei corsisti, alla supervisione didattico-
organizzativa delle lezioni programmate, agli adempimenti connessi alla contrattualizzazione del 
personale e all’erogazione dei premi, per un impegno complessivo di n. 30 ore 

Antonietta Uggini (1) 

b)  Assistente Tecnico deputato al supporto tecnico delle attività formative nell’uso della strumentazione 
tecnico-specialistica e nell’uso dei laboratori, per un impegno complessivo di n. 30 ore Domenico Bonamassa (1) 

 
TIPOLOGIA IMPIEGO: FIGURA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO, ESPERTO FORMATORE ed 

ESPERTO COMMISSARIO ESTERNO 
POSIZIONE APERTA AI FINI 
DELLE GRADUATORIE DI 

MERITO PER CIASCUN 
INCARICO DA CONFERIRE 

INCARICHI PROPOSTI ALLA STREGUA DELLA PRESENTE PROCEDURA SELETTIVA COGNOME E NOME INCARICATO 
INDIVIDUATO 

1 
Figura di Supporto Organizzativo per le attività aggiuntive non di insegnamento che si concretizzano 
nel supporto organizzativo- logistico dei percorsi, tracciamento presenze, assistenza informatico-
digitale ai corsisti e supporto continuativo alla didattica, per un impegno complessivo di n. 60 ore 

Angelo Innone (1) 

2 
Esperto per le attività aggiuntive di insegnamento previste dal modulo “Sistemi Elettronici di Bordo, 
Sensoristica Marittima e Post-Elaborazione Dati di Navigazione”, per un impegno complessivo di n. 
30 ore 

Franco Santoro (3) 

3 Esperto per le attività aggiuntive di insegnamento previste dal modulo “Monitoraggio Ambientale 
Marino e Analisi della Qualità delle Acque Costiere”, per un impegno complessivo di n. 30 ore Francesco Mancini (3) 

4 

1° Esperto Commissario ESTERNO per la costituzione della Commissione deputata alla valutazione 
degli elaborati, prodotti e/o output realizzati dagli studenti coinvolti nei “laboratori didattici”, per un 
impegno complessivo di n. 10 ore 

Stefania Gualano (3) 

2° Esperto Commissario ESTERNO per la costituzione della Commissione deputata alla valutazione 
degli elaborati, prodotti e/o output realizzati dagli studenti coinvolti nei “laboratori didattici”, per un 
impegno complessivo di n. 10 ore 

Simone Modugno (3)  

3° Esperto Commissario ESTERNO per la costituzione della Commissione deputata alla valutazione 
degli elaborati, prodotti e/o output realizzati dagli studenti coinvolti nei “laboratori didattici”, per un 
impegno complessivo di n. 10 ore 

Guido Beltrami (3) 

 


