Allegato A1l - Domanda di partecipazione ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Al Dirigente Scolastico dell’L1S. “E. Fermi”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
all’ Avviso ad evidenza pubblica di selezione mista - con priorita garantita al personale interno, seguito dal
personale in collaborazione plurima ed infine dal personale esterno - per il reclutamento di figure idonee ad
assumere Dl’incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, di ASSISTENTE TECNICO, di FIGURA DI
SUPPORTO ORGANIZZATIVO e di ESPERTO FORMATORE, di selezione esterna per il reclutamento di
figure idonee ad assumere I’incarico di ESPERTO COMMISSARIO ESTERNO relativamente agli interventi
previsti dal Progetto “FUTURI CAPITANI” CUP: F87G25000950006 - D.G.R. n. 482/2025 Avviso Pubblico PR
Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - Priorita 7 “Formazione e Istruzione” Obiettivo specifico ESO4.6 “Laboratori-
STEM?” - Avviso Pubblico “Laboratori STEM” Contributi per la realizzazione di “Laboratori didattici” destinati agli

Istituti Scolastici statali e paritari secondari di primo e secondo grado della Basilicata Anno Scolastico 2025/2026

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
5 in qualita di

[indicare

se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica o se appartiene ad altra Istituzione scolastica]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione della seguente figura di ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO per le seguenti posizioni aperte:

[flaggare le posizioni di interesse per le quali si trasmette la candidatura]

POSIZIONE APERTA
Flaggare le posizioni di AIFINI DELLE
interesse per le quali si GRADUATORIE DI INCARICHI INDIVIDUALI DA CONFERIRE OGGETTO DELLA PRESENTE PROCEDURA
trasmette la candidatura MERITO PER SELETTIVA
CIASCUN INCARICO
DA CONFERIRE

Assistente Amministrativo di supporto alla gestione dei corsisti, alla supervisione
didattico-organizzativa delle lezioni programmate, agli adempimenti connessi alla
contrattualizzazione del personale e all’erogazione dei premi, per un impegno
complessivo di n. 30 ore

a)
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Allegato A1l - Domanda di partecipazione ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= pumero di telefono: )

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. diaver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 dell’ Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRES]

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 9439 del

15/09/2023 e, nello specifico, di:

i. Cittadinanza: di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. Diritti civili e politici: di avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. Elettorato attivo: di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. Idoneita fisica: di possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche previste
dall'incarico oggetto della presente procedura di selezione;

v. Assenza di condanne penali: di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di
provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
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Allegato A1l - Domanda di partecipazione ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

vi. Procedimenti penali: di non essere sottoposto/a a procedimenti penali (ovvero, in caso contrario,

specificare quali. );

vii. Integrita nei rapporti con la P.A. (destituzione/dispensa): di non essere stato/a destituito/a o
dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. Integrita nei rapporti con la P.A. (decadenza/licenziamento): di non essere stato/a dichiarato/a
decaduto/a o licenziato/a da un impiego presso una Pubblica Amministrazione;

ix. Incompatibilita: di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013 e dell’art.
53 del D.Lgs. n. 165/2001; ovvero, in caso di sussistenza di situazioni di incompatibilita, di impegnarsi a
comunicarle espressamente all'atto della candidatura per consentirne la preventiva valutazione da parte

dell' Amministrazione (specificare di seguito:

);

x. Conflitto di interessi: di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art.

53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, che possano interferire con il corretto, imparziale e trasparente esercizio
delle funzioni attribuite;

xi. Rispetto dei Principi Orizzontali UE: di garantire il pieno rispetto della parita di genere, della non
discriminazione e dell'accessibilita per le persone con disabilita, in conformita alla Convenzione ONU sui
diritti delle persone con disabilita (UNCRPD) e alla Carta dei Diritti Fondamentali dell'Unione Europea;

xii. Titoli ed esperienze valutabili: di possedere titoli di studio, titoli professionali ed esperienza professionale

alla stregua dei punteggi di seguito indicati (il candidato dovra compilare la sezione Arancione riservando la

sezione Blu alla valutazione della Commissione).
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Allegato A1l - Domanda di partecipazione ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Titoli valutabili

A) TITOLI CULTURALI E DI STUDIO

A.1 Laurea (Magistrale, Specialistica, V.O. o Triennale) in discipline Giuridiche,
Economiche o Politico-Amministrative. (NB: Si valuta un solo titolo, il pit favorevole)

A.2 Altra Laurea (Magistrale, Specialistica o Triennale) in discipline diverse da quelle
del punto A.1. (Da valutare SOLO se non in possesso del titolo A.1)

A.3 Master Universitari (I o II livello) o Corsi di Perfezionamento Universitari in
Legislazione Scolastica, Diritto Amministrativo, Contabilita Pubblica, Management delle
Istituzioni Scolastiche o Gestione dei Fondi Europei.

B) TITOLI FORMATIVI E INFORMATICI

B.1 Corsi di formazione o aggiornamento (durata non inferiore a 10 ore) in materie
coerenti con lo specifico incarico: Contrattualistica pubblica e reclutamento personale
scolastico/esperto, Gestione amministrativa corsisti/anagrafiche, Tracciabilita dei flussi
finanziari e rendicontazione FSE+/PNRR, Procedure di erogazione compensi e premi.

B.2 Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal MIM (es. ECDL/ICDL,
EIPASS, PEKIT, IDCERT, Microsoft) o Certificato di Dattilografia riconosciuto.

C) TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE

C.1 Servizio prestato in qualita di Assistente Amministrativo (o0 DSGA f.f.) presso
Istituzioni Scolastiche Statali.

C.2 Esperienza lavorativa documentata con mansioni amministrativo-gestionali svolta
all'interno di progetti cofinanziati da Fondi Strutturali Europei (FSE / FESR / PR
Basilicata / PON / PNRR).

C.3 Incarichi formali specifici (assegnati dal DS/DSGA nel piano delle attivita) nell'Area
Personale (istruttoria e contrattualizzazione) o nell'Area Didattica/Alunni (gestione
iscrizioni, registri e rilevazione presenze corsisti).

C.4 Esperienza documentata nell'utilizzo pratico di piattaforme informatiche e gestionali
ministeriali/regionali: Sistema SIRFO (Regione Basilicata FSE+), SIDI (Gestione
Personale/Alunni), Piattaforme di Protocollo Informatico/Gestione Documentale,
Piattaforme di gestione bandi e procedure selettive.

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO CONSEGUIBILE

Punti
attribuiti

10

2,5 per titolo

3 per ogni
cOrso

2 per
certificazione

2 per ogni
anno
scolastico

4 per ogni
progetto

4 per ogni
incarico/anno

2 per ogni
piattaforma

Punteggio
max
attribuibile
Max 15

10

Max 25

15

10

Max 60

10

16

20

14

100

Autovalutazione del Punteggio riservato
Candidato

alla Commissione

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento

di identita in corso di validita.

Luogo ¢ data
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